
Jaarverslag 2010-2011 van de Medezeggenschapsraad 
Van de Sint Jozefschool te Vogelenzang 
 
1. Algemeen 
De medezeggenschapsraad (kortweg MR) heeft de taak te adviseren of 
mede te besluiten over bepaalde onderwerpen waarvoor het bevoegd 
gezag (lees directie en Algemeen Bestuur) verantwoordelijk is. De Wet 
Medezeggenschap Onderwijs bepaalt aan welk soort besluiten adviesrecht 
en instemmingsrecht verbonden zijn. Daarnaast kan de MR zowel gevraagd 
als ongevraagd adviseren. 
 
Aan deze formele rol proberen wij op een ontspannen wijze inhoud te 
geven. Er bestaat een nauwe samenwerking met de directie en de 
ouderraad. Die weerspiegelt zich onder meer in het feit dat de MR in de 
gelegenheid wordt gesteld in alle vergaderingen te participeren. Een keer 
per jaar is een zogenaamde Algemene Vergadering gepland, waarin alle 
geledingen vertegenwoordigd zijn. Dit biedt een goede basis voor het 
uitwisselen van standpunten en leidt daarmee sneller tot wederzijds 
begrip en vertrouwen.  
Dit verslag bestrijkt de periode september 2010 tot september 2011. 
 
2. Samenstelling van de MR 
De MR bestaat uit 2 vertegenwoordigers van het schoolteam en 2 ouders. 
De leden van de MR worden steeds voor drie jaar gekozen. 
 
Melanie Frencken, team/voorzitter 
Natascha van den Berg, team/secretaris/notulist 
Ruud van Mieghem, ouder 
Pia Ruigrok, ouder 
 
3. GMR en Algemeen Bestuur 
In de Gemeenschappelijke MR (GMR) zijn de medezeggenschapsraden 
vertegenwoordigd van de stichting De La Salle. De scholen nemen per 
tourbeurt deel aan de GMR. Vanaf 2010-2011 waren wij aan de beurt om  
actief deel te nemen aan de GMR. Pia Ruigrok heeft deze rol voor ons 
vervuld. 
Andere jaren konden wij alleen indirect, via de mail participeren in de 
GMR. 
 
 
 



 
4. Onderwerpen behandeld in de MR gedurende deze periode. 
• Samenwerking met de Graaf Florisschool 
• Het Arbobeleidsplan 
• Evaluatie TSO en NSO (tussenschoolse- en naschoolse opvang) 
• Formatie en begroting 2010-2011 
• Vakantierooster 2010-2011 
• Concept schoolgids 
• Taakbeleid team 
• Plannen team, zorg, ICC en ICT 2010-2011 
• Zorgplan 
 
5. Plannen 2011-2012 
• Samenwerking met de Graaf Florisschool; het vervolgtraject met o.a. 

de effectrapportage 
• Arbobeleidsplan 
• Evaluatie TSO en NSO (tussenschoolse- en naschoolse opvang) 
• Formatie en begroting 2012-2013 
• Vakantierooster 2012-2013 
• Concept schoolgids 
• Taakbeleid team 
• Plannen van het team, zorg, ICC en ICT 2011-2012 
• Zorgplan  
 
 


